Toolkit VB’s template vacaturetekst Lokale Voedselbank
Vacatures Voedselbanken Nederland
Een vacatureprofiel bij de Voedselbanken bestaat altijd uit:
· De functietitel; altijd vermelden dat het om vrijwilligerswerk gaat en voor hoeveel uur
· Over ons: een introductietekst over Voedselbanken Nederland
· Wat ga je doen: de functie-inhoud
· Wie zoeken wij: de functie-eisen
· Wat bieden wij: wat krijg je terug
· Solliciteer: hoe kom je aan nadere informatie of hoe kun je direct solliciteren.

Functietitel>> (vrijwilligersfunctie) >> tot >> uur
Bij Voedselbanken Nederland – Houten

Over ons
“Oog voor voedsel, hart voor mensen”
In Nederland leeft meer dan een half miljoen mensen onder de armoedegrens. De Voedselbanken helpen mensen in ons land die tijdelijk onvoldoende middelen hebben door hen te voorzien van voedselpakketten. Wij ondersteunen daarmee jaarlijks ruim 155.000 mensen. Tegelijkertijd gaan we voedselverspilling tegen en verminderen we de belasting van het milieu. Dat doen we samen met bedrijven, instellingen, overheden en particulieren.
Voedselbanken Nederland is de landelijke vereniging van 181 zelfstandige voedselbanken, met 10 distributiecentra en meer dan 500 uitdeelpunten. De landelijke organisatie ondersteunt lokale voedselbanken, verzorgt landelijke voedsel- en fondsenwerving en behartigt gezamenlijke belangen op uiteenlopende gebieden zoals HRM, Recruitment, Arbo, Voedselveiligheid etc. 
Wat ons bijzonder maakt? Iedereen binnen de voedselbanken werkt als vrijwilliger, zowel lokaal als landelijk. Samen zetten meer dan 14.500 vrijwilligers zich dagelijks in voor onze missie. Mooi verhaal toch? Aansprekend, duidelijk, uniek en goed over nagedacht. Heb jij wel eens nagedacht over welke vrijwilliger verantwoordelijk is voor het >>>>>>. Wij zoeken een >>>>> voor Voedselbanken Nederland.
Wat ga je doen?
Hier geef je aan wat de functie-inhoud is dus je geeft een overzicht van:
· Taken
· Verantwoordelijkheden
· Bevoegdheden
Voorbeelden
· Je adviseert, bestuurt en coördineert
· Je ontwikkelt
· Je fungeert als contactpersoon/vraagbaak
· Initiëren, leiden, implementeren
· Signaleren en vertalen
· Etc.

Wie zoeken wij?
Hier geef je aan over welke kennis, kunde en vaardigheden (competenties) je moet beschikken voor de vacante functie.
Voorbeelden:
· Een afgeronde >>>opleiding (MBO,HBO, Academisch) op het vakgebied>>>
· >>>> jaar ervaring als >>>>
· Communicatieve en adviesvaardigheden
·  Organisatiesensitiviteit 
· Zelfstandigheid, initiatief en verbindend vermogen
· Ervaring met vrijwilligersorganisaties of de non-profitsector 

Wat bieden wij?
Wat krijg je ervoor terug. Zie hieronder een aantal veel genoemde zaken.
· Als vrijwilliger deel uitmaken van een professionele organisatie die maatschappelijk impact maakt
· Inzicht in het reilen en zeilen van de voedselbankwereld
· Samenwerken met enthousiaste collega-vrijwilligers op het gebied van >>> waarbij veel ruimte voor eigen initiatief
· Flexibiliteit in werkdagen en werktijden
· Mogelijkheid om (deels) vanuit huis te werken
· Je krijgt een vrijwilligersovereenkomst en komt in aanmerking voor een reiskostenvergoeding conform onze vrijwilligersregeling
Solliciteer
Herken jij jezelf in dit profiel en ben je enthousiast? Solliciteer dan meteen door op onderstaande knop "solliciteer direct" te klikken!
Wil je meer informatie over de functie als >>>> voor de Voedselbanken Nederland stuur dan een e-mail naar >>>>>>>> of bel >>>>>>. 

 
